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Excellence

TION GROUP

Kapitel 1: Introduktion till Juridik

e Vad ar juridik och dess betydelse?
o Rattskallor i Sverige: lagar, férordningar, och rattspraxis
o Juridiska begrepp och terminologi

Kapitel 2: Forvaltningsratt

e Grundlaggande principer i forvaltningsratten

« Forvaltningsbeslut och rattssakerhet

e Overklagande och rattsmedel
Kapitel 3: Personratt

o Juridiska personer och deras rattigheter

o Skydd av personuppgifter och integritet

« Rattslig handlingsformaga hos fysiska personer
Kapitel 4: Processratt

o Rattssystemets struktur och processer

« Civilrattsliga och straffrattsliga forfaranden

e Bevisning och bevisborda
Kapitel 5: Avtalsratt

« Avtalets grundlaggande villkor och forutsattningar

o Qgiltighet och avtalets upphdrande

o Specifika avtalsformer (t.ex. konsultavtal, hyresavtal)
Kapitel 6: Kopratt och Gavoratt

e Regler for kop av varor och tjanster

o Konsumentratt och naringsidkare

« Gavoavtal och dess rattsliga konsekvenser
Kapitel 7: Arbetsratt

« Anstéllningsavtal och arbetsvillkor

o Fackliga réattigheter och kollektivavtal

o Diskrimineringslagstiftning och arbetsmiljo
Kapitel 8: Fastighetsratt

o Fastighetsagande och rattigheter

o Kop, forsaljning och hyra av fastigheter
« Plan- och bygglagstiftning



Kapitel 9: Fordringsratt

o Skuld och fordringar: definitioner och typer
e Betalning och uppfyllelse av fordringar
e Inndrivning av skulder och garantier

Kapitel 10: Skadestandsratt

« Skadestandets grunder och typer

« Overenskommelser och forsakringar

» Rattsliga processer for skadestandsansprak
Kapitel 11: Familjeratt

« Aktenskap, samboende och partnerskap

« Barns rattigheter och vardnad
e Arvsratt och testamente



