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Kursplan: Arbetsgladje
Kapitel 1: Introduktion till arbetsgladje
e Vad ar arbetsgladje?
e Betydelsen av arbetsgladje for individ och organisation
o Oversikt 6ver kursens innehall och mal
Kapitel 2: Psykologiska aspekter av arbetsgladje
e Motivation och engagemang
e Positiv psykologi och dess tillampningar i arbetslivet
e  Flow och hur det uppnas
Kapitel 3: Arbetsmiljons betydelse
e Fysisk och psykologisk arbetsmiljo
e Hur arbetsmiljon paverkar arbetsgladjen
e Strategier for att forbattra arbetsmiljén
Kapitel 4: Kommunikativt ledarskap
e Ledarskapets roll i att skapa arbetsgladije
e Effektiv kommunikation pa arbetsplatsen
e Bygga fértroende och relationer
Kapitel 5: Sjélvledarskap och personlig utveckling
e Vikten av sjalvledarskap
e Satta mal och sjalvmotivation
e Verktyg for personlig utveckling
Kapitel 6: Teamarbete och samarbeten
¢ Rollerna inom ett team
e Hur man skapar ett positivt teamklimat
e Konflikthantering och dess paverkan p& arbetsgladje
Kapitel 7: Halsa och valméende pa arbetsplatsen
e Sambandet mellan hélsa och arbetsgladje
e Stresshantering och balans mellan arbete och privatliv
e Att skapa en kultur av valmaende
Kapitel 8: Praktiska verktyg for att 6ka arbetsgladjen
e Dagliga rutiner for att framja arbetsgladje
e Tekniker for positiv feedback
o Ovningar och aktiviteter for att 6ka gladje och engagemang
Kapitel 9: Matning och utvardering av arbetsgladje
o Metoder for att mata arbetsgladje

o Utvardering av férbattringar och framsteg
e Framtida steg for att uppréatthalla hog arbetsgladje



